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بحران کرونا و لزوم تغییر در نحوه ارائه خدمات توانبخشی

به گزارش روابط عمومی دانشکده علوم توانبخشی تبریز دکتر سلطانی گفت :با توجه به افزایش شیوع ویروس کرونا و بیماری covid۱۹ در سطح کشور و امکان واگیری بالای آن

خصوصا در محیط های بسته، شلوغ و مواجهه نزدیک انسانی، با تاکید بر رعایت استانداردهای حفاظتی و بهداشتی بیمار و درمانگر، در کمیته پیشگیری از بیماریهای واگیر

دانشکده مقرر شده که موارد مشاوره و ارایه خدمات بیمارستانی توانبخشی صرفا در موارد کاملا ضروری صورت گرفته و امکانات حفاظتی لازم و مکفی نیز در اختیار درمانگرها قرار

گیرد.

وی ادامه داد :با توجه به اینکه اغلب درمانهای توانبخشی در بخش سرپایی جز درمانهای اورژانس تلقی نشده و با عنایت به لزوم پرهیز از هرگونه تجمع در محیط های بسته و

حفاظت از آحاد مردم و کادر درمانی تصمیم بر این شده که ارایه خدمات درمانی توانبخشی در مراکز سرپایی کلینیک های تخصصی توانبخشی در جهت کنترل واگیری و کاهش

ابتلا در مراجعین و کادر درمانی، کاملا محدود شده و لذا تقلیل بیماران پذیرش شده توسط مراکز سرپایی توانبخشی لحاظ شده است.

رئیس دانشکده علوم توانبخش تبریز افزود: با تلاشهای صورت گرفته امکانات لازم مانند ماسک، دستکش و مواد ضدعفونی کننده از طریق دانشگاههای علوم پزشکی در اختیار

مسئولین فنی مراکز توانبخشی قرار گرفته زیرا که در صورت فراهم نشدن چنین ضروریاتی، ادامه فعالیت مراکز سرپایی توانبخشی متاسفانه می تواند به نوعی تهدید سلامت

عمومی مردم و کادر درمانگر تلقی گردد.

دکتر سلطانی گفت: در نهایت اینکه امکانات و تجهیزات ضروری جهت استمرار ارایه خدمات توانبخشی همراه با محدودیت ارایه خدمات غیر اورژانس مورد توجه جدی این

دانشکده است . ایشان در آخر افزود: دانشکده علوم توانبخشی تبریز از نخستین روز های شیوع کرونا ویروس به منظور مقابله و پیشگیری از سرایت این بیماری، اقدامات ویژه ای

را در واحدهای خود انجام داده است که میتوان به موارد ذیل اشاره کرد :

تشکیل کمیته پیشگیری از بیماری های واگیر در دانشکده

ابلاغ بخشنامه های متعدد برای رعایت موارد بهداشتی و ارائه توصیه های آموزشی به کارکنان ،دانشجویان و اساتید

تخصیص و ابلاغ کمک هزینه تأمین وسایل بهداشتی جهت پیشگیری از ویروس کرونا به امور اداری مالی

تهیه و ابلاغ توصیه های روانی، حمایتی و پیام های بهداشتی برای حفظ آرامش روانی، اجتماعی کارکنان در واحدها.

انجام هماهنگی لازم به منظور پیشگیری از تبعات ناشی از حضور کارکنان دارای بیماری خاص در محیط کار و تسهیل امکان استفاده آنان از مرخصی .

تهیه و ارسال بسته آموزشی مقابله روانی، اجتماعی ویژه کارکنان

تدارک و خرید ماسک و دستکش و مواد ضدعفونی

تدارک و خرید چند دستگاه سم پاش مناسب برای ضدعفونی سطوح در کلنیک ها

امکان تمدید وقت برای بیماران و مراجعین به کلنیکها

مدیریت و هماهنگی نحوه حضور کارکنان در محیط کار با توجه به دستورالعمل "مدیریت نحوه حضور کارکنان دولت شورای سیاست گذاری سلامت در حوادث و بلایا".

ابلاغ بخشنامه اعزام نیرو ها جهت بازدید حضوری مراکز با ماسک، گان و دستکش به واحدها.

ابلاغ بخشنامه به اساتید برای برگزاری دوره غیرحضوری آموزشی دانشجویان

فعال کردن وب سایت دانشکده در خصوص اطلاع رسانی موارد لازم در مورد ویروس کرونا

تهیه و ابلاغ دستورالعمل نحوه استفاده از سیستم اتوماسیون اداری برای همکاران دورکار.

تهیه و ارسال راهنمای ویژه مدیران و پرسنل درخصوص پیشگیری از کرونا.
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